B School

by BNP PARIBAS

BNP Paribas, en partenariat avec I'lAE Paris Est,

propose un parcours d’apprentissage en alternance qui permet d'accéder
aux fonctions commerciales sur 2 marchés complémentaires, celui des professionnels
et celui de la clientele patrimoniale des établissements de crédit.

©) Metier visé

Conseiller en Gestion de Patrimoine /

Chargé d’affaires professionnels (F/H)

Au service de la satisfaction client,
- le Conseiller en Gestion de Patrimoine est l'interlocuteur privilégié de clients
particuliers a enjeux patrimoniaux.

- le Chargé d'affaires professionnels accompagne a la fois
les projets professionnels et privés de ses clients

= Conseiller en Gestion de Patrimoine / Chargé d'affaires professionnels (F/H)

1 Possibilités d'évolutions ultérieures vers des postes de Directeur d’agence,
Banquier privé et Chargé d'affaires entrepreneurs.

s-| Programme

Ce cursus se caractérise par :

= un programme de formation permettant la maitrise de l'environnement humain,

économique, technique et réglementaire de la relation commerciale, nécessaire
a la pratique du métier de Conseiller en Gestion de Patrimoine (F/H)

I une formation assurée a la fois par des universitaires et des professionnels
permettant un apprentissage efficace et une fertilisation croisée entre
connaissances académiques et compétences professionnelles

I Une appropriation des connaissances par l'expérimentation et la pratique

= Un programme complet permettant de répondre aux exigences
réglementaires et des établissements bancaires (IAS, DCI, AMF, Voltaire)

I Une pédagogie active et transversale, qui fait appel a des mises en situation
et a des travaux de groupe

CONTRAT

Contrat d'apprentissage de 24 mois
406 heures de formation par an

RYTHME

Un jour de cours par semaine
et 5-6 semaines pleines dans l'année.
Le reste du temps est consacré
a la mise en pratique en agence.

colT
Gratuit pour l'apprenti (F/H)

=

ALTERNANCE

occupera un poste de Conseiller en
Gestion de Patrimoine (F/H) puis de
Chargé d'affaires professionnels
(F/H) dans L'une de nos agences
BNP Paribas d‘ile-de-France

LIEUX DE FORMATION

En présentiel

A UIAE Paris Est a Créteil
ou My Campus BNP Paribas (Paris 19°™).

S5
REMUNERATION

Réglementée par les dispositifs relatifs
a l'alternance
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Les blocs de compétences sont constitués de différents
modules de formation dispensés essentiellement en présentiel.

Tout au long de la formation, les apprenants ont acces
a des ressources pédagogiques et sont amenés

a réaliser des études de cas ou mises en situation
professionnelle.

Modalites
d’évaluation

En master 1, pour valider 'année, il faut avoir une note seuil de 10/20

a chaque unité d’enseignement, une note seuil de 6/20 a chaque matiere

et avoir au minimum 10/20 de moyenne générale.

En master 2, il faut avoir au mois 10/20 a chaque unité d'enseignement,
au moins 10/20 au mémoire de recherche appliquée de fin de master et

avoir au minimum 10/20 de moyenne générale.

Prérequis:
Etre diplomé d'un Bae +3 de préférence Gestion, Economie ou Droit

Etre éligible & un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation
(contrat en alternance)

Processus de recrutement :

Dépot du dossier de candidature sur la plate forme «Mon Master»
Admissibilité sur la base des résultats académiques et du test
Score IAE Message

Entretien individuel de motivation

Entretien individuel métier

Démarrage du contrat d'apprentissage
et de la formation selon les dates de rentrée

Accessibilité aux personnes
en situation de handicap

La formation et les locaux sont accessibles aux personnes
en situation de handicap (dont personnes a mobilité réduite).

Si vous étes concerné, B-School by BNP Paribas dispose d’'un
référent handicap qui sera en mesure de vous accompagner
afin de faciliter votre intégration et votre suivi pédagigique.

Le programme de formation
se decompose en 5 unités d’enseignement
pour un total de 812 heures :

UNITE 1

Maitriser les fondamentaux
des métiers bancaires

UNITE 2

Maitriser le marché
des professionnels

UNITE 3

Maitriser le marché
des clients patrimoniaux

UNITE 4

Maitriser le management
et les enjeux organisationnels

UNITE 5

Compétences transverses
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